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Apresentagéo

O Nucleo de Estudantes do Iscte — Instituto Universitario de Lisboa (NESISCTE) é uma
associacdo juvenil que visa promover a partilha de conhecimento no meio académico junto dos
estudantes de Sociologia e dos demais interessados na area. Para além da partilha de
conhecimento, o NESISCTE procura promover a integragéo dos estudantes e fomentar os seus
relacionamentos socio-afetivos, procurando oferecer, igualmente, o melhor meio de
aprendizagem possivel. Através da promocdo de atividades que recaem sobre diferentes
aspetos da vida académica, social e profissional dos estudantes, pretendemos dota-los de
ferramentas intelectuais e de experiéncias que 0s inspirem e 0s motivem. Como tal, a
organizacédo dos Colaboradores e de Membros Titulares e Suplentes da Dire¢éo divide-se em

departamentos e equipas, apresentadas no seguinte capitulo.

Departamentos

O NESISCTE apresenta uma divisdo funcional do trabalho, sendo a sua estrutura
organizacional dividida em Departamentos e Equipas de Projeto. Os Departamentos sdo grupos
de trabalho do NESISCTE que exercem as suas fungdes ao longo de todo o mandato e sdo
estabelecidos segundo o critério da divisdo por fungdes, areas de conhecimento ou areas de
atividade. As Equipas de Projeto sdo multidisciplinares e focam-se em atividades de longa ou

curta duracdo, dedicadas a uma area ou objetivo especifico.

Departamento de Apoio ao Estudante

Descricéo

O departamento de apoio ao estudante visa dar apoio aos estudantes de Sociologia que
sintam dificuldades acrescidas no seu trajeto académico. Este foca-se nas areas de percurso
académico, mercado de trabalho e cultural.

Coordenadora: Marisa Santos
Vice-Coordenador: Miguel Delgado

Colaboradores: Diogo Nobre, Tiago Ferreira



Eventos

O departamento de apoio ao estudante durante o primeiro semestre ndo conseguiu
realizar os eventos propostos devido a falta de recursos humanos e organizacdo. Contudo, foi
mantido o contacto com os estudantes através de um grupo no whatsapp onde foram ajudados
com as questdes colocadas.

No segundo semestre, no dia 12 de maio, foi realizado o evento “Esclarecimento de
duvidas para o 2° ¢ 3° ano” com 0 objetivo de esclarecer as duvidas dos estudantes relativas as
unidades curriculares dos respetivos anos. Estive presente o professor Sérgio Caramelo, para
esclarecer questdes relativas ao 3° ano e a distingdo entre os ramos de Sociologia e de Politicas
Pulblicas; a professora Ana Caetano para esclarecer questdes relativas a Analise de Dados e o
2° ano e ainda uma aluna de mestrado que abordou as questdes da UC de Estagio Curricular.

O evento contou com a presenca de 12 estudantes a assistir.

Orcamento
. Valor Total |_. . . . .
Fim Orcamentado Financiamento |Financiamento | Despesas| Receitas | Balanco Saldo
¢ Iscte NESISCTE
Desl 0
Departamento | oo ao0s Para 70,00 € 35,00 € 35,00 € - € - el - €| 7000€
. visitas culturais
de Apoio ao

ESriaante Formad_o_res 50,00 € - € 50,00 € - € - € - € 50,00 €
Materiais 30,00 € - € 30,00 € - € € - € 30,00 €
Total 150,00 € 35,00 € 115,00 € - € - € - € 150,00 €

Departamento Cultural e Pedagégico

Descricéo

O Departamento Cultural e Pedagogico é responsavel por organizar eventos que tém
em vista proporcionar aos estudantes uma maior familiaridade com o curso de Sociologia,
estimulando a sua cultura geral e debate, e promovendo iniciativas que visam melhor prepara-
los para 0 mercado de trabalho e para outros percursos mais avangados na academia.

Os eventos tém como objetivo fornecer as ferramentas necessarias para os estudantes
ingressarem, a titulo de exemplo, em graus académicos superiores e no mercado de trabalho e
apelam a uma maior participacéo dos estudantes de forma a desconstruir temas da atualidade,
assim como a desenvolver 0 seu pensamento critico.

Coordenadora: Mariana Calado

Vice-Coordenadora: Alexandra Moniz



Colaboradoras: Diogo Ferreira e Carolina Gomes.

Eventos

Workshop “Como construir um CV?” e Workshop “Como construir uma Carta de
Motivacao?”

No dia 21 de outubro de 2022, pelas 16h30 decorreu o evento “Como construir um
CV?” a par com o evento “Como construir uma carta de Motivacao?”, tendo como convidada
principal a Exma. Ana Carina Sousa, representante do Career Services, da ESPP. Estiveram
presentes 3 alunos do 2° ano, sendo que fomos encorajados pela representante a melhorar ou
diferenciar a nossa maneira de comunicacdo para que haja mais adesdo por parte dos
estudantes.

O evento decorreu dentro do tempo previsto e os alunos presentes foram tirando duvidas
a medida que a oradora ia apresentado, dando um carater mais informal ao evento. O evento

decorreu presencialmente (sala 1E02).

Testemunhos de Mestrado

Este evento realizou-se no dia 23 de novembro de 2022 pelas 16h30 tendo como
testemunhos de mestrado os seguintes: Educacéo e Sociedade, Ciéncias do Trabalho, Recursos
Humanos e Consultadoria Organizacional, Sociologia e Politicas Publicas. O evento decorreu
presencialmente (sala C505).

Contou com a presenga de 5 alunos do 3° ano da licenciatura, incluindo um aluno do
departamento de Socialis, com objetivo fazer a cobertura do evento para o jornal do nucleo. A
duracdo do evento estendeu-se mais 20 minutos do que o previsto, criando-se uma dindmica de
debate de semelhancas e diferengas entre os mestrados pelos oradores, tendo os alunos feito

perguntas respetivamente.

Ir de Erasmus

No dia 6 de dezembro pelas 16h, realizou-se o evento “Ir de Erasmus”, em formato
online. A razao da escolha desta modalidade deveu-se a maior parte dos convidados ainda
estarem a realizar o programa de mobilidade, ndo se encontrando, portanto em Portugal a data

do evento.



Apesar da comunicacdo e todas as publicacdes terem sido feitas a tempo certo, a adeséo
foi a pior dos eventos realizados, indo apenas um aluno. Apesar disso, conseguiu-se convidar

8 alunos que estavam a realizar Erasmus em diferentes paises da Europa.

Areas da Sociologia

No dia 9 de fevereiro de 2023 foi realizado o evento “Areas da Sociologia”, pelas 14h,
e com fim idealizado para as 16h.

Foram convidados cinco professores e dois alunos. Dos cinco professores, apenas trés
compareceram, visto que uma professora, Rita Espanha, ndo tinha disponibilidade no horéario
definido, e um outro professor, Rui Pena Pires, ndo respondeu aos e-mails. Quanto aos dois
alunos, apenas um compareceu.

Devido a disponibilidade e ndo disponibilidade dos professores, as areas socioldgicas
escolhidas foram entdo: Sociologia do desenvolvimento, Sociologia da Familia, Sociologia do
Trabalho, e ainda, Sociologia dos Media.

A organizagdo do evento contou com a ajuda de toda a equipa. Devido a falta de
antecedéncia na divulgacéo, o evento ndo chegou a muitos alunos, e a consequente adesdo nao
foi a esperada. Contudo, o evento foi um sucesso e acreditamos que ajudou muito os alunos
que para o0 ano iram integrar o 3° ano de Sociologia. Um dos aspetos a frisar para possiveis

melhoramentos no préximo ano, serd mesmo a divulgacdo do evento.

Workshop de Linkedin

Atribuido ao departamento de Marketing.

Onde esté o sociélogo?

Este evento foi realizado no dia 28 de fevereiro de 2023, pelas 15:30. Foram convidados
dois oradores: Monica Diniz, licenciada na Nova. De momento é chefe do ndcleo de prevengéo,
seguranca e relacdes internacionais na camara de Lisboa. Pedro Jorge, licenciado na Nova em
sociologia. De momento, animador cultural (guia turistico).

Os colaboradores trataram da procura dos oradores via Linkedin. O evento foi um

sucesso e contou com a participacao de varios alunos, pelo que a ades&o foi bastante boa.

Mesa Redonda
Este evento foi realizado no dia 14 de marco, pelas 17:30. O evento contou com a
colaboracéo de dois nlcleos — NESS e NACP.



A ideia inicial seria entrar em contacto com estes dois ncleos mais o nucleo de histdria,
mas ndo obtivemos resposta antecipada por parte dos membros do mesmo. Uma sugestdo para
0 préximo ano poderia ser contactar mais nicleos, como o de economia, ou até de psicologia,
se assim o fizesse sentido.

Para o debate juntamo-nos com os nucleos e definimos os temas que consideramos mais
interessantes da atualidade. Com os temas definidos, decidimos criar uma hipotese. A ideia
seria separar dois grupos, os a favor e os contra a hipétese descrita no power point.

Com os grupos formados, os debates foram discutidos num frente a frente. A mediadora
do debate procurou ser sempre parcial e dar o mesmo tempo de palavra aos grupos para tornar
o confronto justo.

Os temas debatidos foram:

- O Ensino Superior devia ser totalmente pablico e gratuito

- A legalizacdo da cannabis traz vantagens para o futuro de Portugal

- A sexualidade devia ser um tema abordado de forma diferente nas escolas

Ap0s a discussao destes temas 0s participantes continuaram a discutir outros temas que
foram surgindo, visto que a Gltima hipétese ndo proporcionou um debate extenso.

O evento teve uma boa adeséo e foi bastante interessante e dindmico, um dos eventos
que considero mais cruciais serem executados, visto que contribuem para a interacdo com
outros cursos. Teve uma duragdo de aproximadamente duas horas, mas pelos alunos, teria
durado mais.

O feedback foi bastante positivo. Outra das sugestdes podera ser uma divulgacdo mais
antecipada, visto que envolve parceria com outros ndcleos e tem de chegar a um maior nimero

de pessoas.

Tardes e Noites Socioldgicas
Este evento nédo foi realizado. Uma das razdes pelas quais o evento néo foi realizado,
foi devido a falta de antecedéncia na organizacdo do mesmo. Adiamos a data do evento para
perto de maio, um més em que a adesdo aos eventos nao serd a melhor, visto que os alunos tém
muitos trabalhos para fazer. Entre a equipa, concorddmos entdo em nao realizar o evento.
Uma sugestdo para o proximo ano serd mesmo uma boa organizacao dos eventos logo
no inicio do 2° semestre, para que o plano seja seguido e os alunos possam usufruir de todas as

atividades pensadas.

Public Speaking Skills ou Smart Working



Nao se realizou devido a falta de calendario.

Orgamento
Atividade Fim O\/r;%;i;;o Fmanlcslcatr:ento F",l‘aEnSC I'gg_ergo Despesas | Receitas [ Balanco Saldo
Workshop de Linkedin Oradores 100,00 € -€ 100,00 € € € € | 100,00 €
Areas da Soci0|ogia - Comida 20,00 € -€ 20,00 € € € € 20,00 €
Coléquio Bebida 10,00 € -€ 10,00 € € € €| 10,00€
L Comida 20,00 € -€ 20,00 € € € €| 20,00¢€
Tardes sociolégicas -
Bebida 10,00 € -€ 10,00 € € € €| 10,00 €
Comida 20,00 € -€ 20,00 € € € €| 20,00€
Onde esté o sociélogo? Bebida 10,00 € -€ 10,00 € € € € 10,00 €
Transporte Oradores 150,00 € -€ 150,00 € € € € | 150,00 €
NoTec 0t Iagicas Com_ida 20,00 € -€ 20,00 € € € €| 20,00¢€
Bebida 10,00 € -€ 10,00 € € € €| 10,00€
Mesa Redonda Comida 30,00 € -€ 30,00 € € € €| 30,00€
Bebida 20,00 € -€ 20,00 € € € €| 20,00€
Evento com Magma Oradores 100,00 € € 100,00 € € € €| 100,00 €
Studios
Total 520 € 0€ 520 € 0€ 0€ 0€ 520 €

Departamento de Marketing

Descricéo

O Departamento de Marketing é a juncdo de dois departamentos, que atuam em

conjunto para te informar e sensibilizar acerca das varias iniciativas do Nucleo de Estudantes

de Sociologia- Comunicagéo e Imagem.

O Departamento de Imagem Responsavel pelo design e manutencdo de imagem do
nucleo bem como do registo fotografico do mesmo. O Departamento Comunicacéo e Parcerias
responsavel pela implementacdo, inovacdo e realizacdo de estratégias de marketing e
comunicacdo do NESISCTE sendo assim responsavel pela divulgacéo dos eventos e iniciativas
do nucleo (e ndo so) através das suas plataformas nas redes sociais, das quais este departamento
esta também responsavel. Além disto, o Departamento de Comunicacdo e Parcerias tem

também como funcédo o estabelecimento de parcerias com entidades/organiza¢Ges/empresas,

parcerias essas que beneficiem os socios e os estudantes que o nucleo representa.

Coordenadora: Sofia Rodrigues

Vice-Coordenadora: Rodrigo Oliveira

Colaboradores: Goncalo Ramos, Alice Pereira, Erica Sousa, Margarida Lopes, Matilde Freitas,

Ana Silva, Bruna Machado

Eventos

Sweat NESISCTE




Foi possivel, finalmente, langar quer a sweat do ano passado, quer a sweat do novo ano.
A equipa principal que ficou responsavel pelo novo design foi a Alice e a Erica, mas o Rodrigo,
também ajudou em alguns pormenores. Podemos assumir que foi um sucesso, uma vez que

foram encomendadas 70 unidades.

Formacéo Interna Canva

Esta foi uma formacéo, inicialmente, pensada para colocar todos os membros do
departamento de Marketing no mesmo patamar, no que diz respeito a manipulacéo de video e
imagem feitos em canva. Assim sendo, a ideia era 0 Rodrigo, membro mais experiente, dar
uma formacéo para o departamento. No entanto, tal acabou por ndo ser possivel, uma vez que
0s membros nédo se disponibilizaram para marcar uma data e hora. Logo, a formacao acabou

por néo se realizar.

Workshop sobre Gestao de Conflitos

Este workshop foi pensado com o intuito de ajudar os estudantes de Sociologia e mesmo
membros do nucleo acerca de como podiam gerir melhor os conflitos. A coordenacdo de
Marketing pensou na Magma como possivel formador/orador, no entanto, 0s mesmos nao
dispunham de tal workshop. Porém, foi falado que podiam desenvolver no futuro um workshop
que se enquadra-se no tema. Assim, pela inexisténcia de oradores e mesmo incompatibilidade

de tempo, o0 workshop acabou por néo se realizar.

Formacéao Interna de Edicao de Video

A ideia para esta formacdo era que os. membros do departamento de Marketing
estivessem aptos a editar videos sempre que fosse necessario, de forma a dividir o trabalho de
igual forma por todos. Assim, a coordenagdo do departamento so iria organizar esta formacao,
de acordo com o feedback da formagéo de Canva, que ndo aconteceu. Na altura, pensou-se
mesmo em juntar estas duas formacdes numa, mas quer por possivel desinteresse dos membros,

quer por incompatibilidade de tempo, acabou por ndo se realizar.

Workshop de Lingua Gestual Portuguesa

No ano passado, este tipo de workshop contou com a participacdo de varios estudantes
da licenciatura em Sociologia, pelo que deduzimos que seja um tema do seu interesse. Desta
forma, fez sentido organizar uma nova edigédo. Esta contou com a participacgao de 4 estudantes,

pelo que lhes foi entregue as capas da formagao, assim como o certificado de participacéo.



Workshop de LinkedIn

Originalmente na responsabilidade do departamento Cultural e Pedagdgico, esta
formacéo foi pensada principalmente para os membros do Departamento de Marketing para
complementarem os seus conhecimentos em LinkedIn quer a nivel profissional, quer a nivel
pessoal. Estaria, naturalmente, disponivel para os restantes membros do nucleo e também para
a comunidade estudantil do Iscte. No entanto, tal acabou por néo se realizar, dado que houve
muito trabalho no inicio do ano, posteriormente a coordenacdo do departamento foi afetada e
a equipa também ndo estava muito disponivel e motivada para isso. Logo, a formacéo acabou

por ndo se realizar.

Yearbook

Esta foi uma ideia ja realizada no ano passado e a ser repetida este ano. O objetivo é
gue sejam sumarizados 0s varios eventos que o nucleo proporcionou aos estudantes ao longo
do ano, num formato digital e dindmico. Assim, 0 mesmo esta a ser desenvolvido para que

fique de recordacdo para os estudantes que assim o queiram. Lancado no més de Junho.

Orgamento
. . Valor Total Financiamento [ Financiamento .
At Fi D R t. Bal |
ividade im Orcamentado Iscie NESISCTE espesas eceitas alanco Saldo
Credenciais Materiais de 50,00 € - € 50,00€| 1500€| - €| 1500€| 3500€
Identificacéo
Workshop
Linguagem Certificados - € - € - € 1,80 € - €|- 1,80€(- 1,80€
Gestual
. Materiais de
T-shirts L 50,00 € - € 50,00 € - € - € - € 50,00 €
Identificacéo
Total 100,00 € - € 100,00 € 16,80 € - €]- 16,80 € 83,20 €

Departamento Pedagodgico do Ensino Secundario

Descricéo

O Departamento Pedagdgico do Ensino Secundario tem como principal objetivo
realizar dindmicas, via apresentacdes e debates, com diversas turmas do Ensino Secundario.
Tendo lugar nas préprias escolas, no Iscte e este ano, possivelmente, em formato de
videoconferéncia, aquilo que o departamento procura fazer, através das dinamicas, é oferecer
uma introdugao da Sociologia aos estudantes do Ensino Secundario, fomentando o seu interesse

e conhecimento sobre a mesma.



Coordenadora; Inés Consciéncia

Vice-Coordenadora: Joana Fernandes

Colaboradores: Luana Havelda, Patricia VValente, Alexandra Moniz, Beatriz Mendes

Eventos

No primeiro semestre, a 24/11, foi realizada uma sessdo presencial no Iscte, com a

colaboragdo de um membro do departamento Recreativo. No resto do semestre ndo foram

realizadas mais dindmicas ou sessfes de acompanhamento devido a falta de resposta por parte

das escolas contactadas.

No segundo semestre foram realizadas diversas dindmicas e sessdes de acompanhamento a

escolas:

e [Escola Secundéaria de Camoes - 29.03.2023 - Iscte

e [Escola Secundéaria de Camoes - 30.03.2023 - Iscte

e Escola Secundaria Daniel Sampaio - 31.03.2023 - Na escola

e Escola Secundaria Eca de Queiros - 27.04.2023 - Iscte

e Escola Secundéria Frei Gongalo de Azevedo - 28.04.2023 - Na escola

e Escola Secundaria Daniel Sampaio - 10.05.2023 - Iscte

e Escola Secundéaria Daniel Sampaio - A partir de 10.05.2023 - Acompanhamento de
trabalhos, dos estudantes para avaliacdo final da disciplina de Sociologia no 12° ano.
Foram abordados e discutidos diversos temas, propostos pelos/as estudantes, e foi
atribuida uma perspetiva sociologica da parte dos colaboradores do Departamento
Pedagogico do Ensino Secundario.
Orcamento
. . Valor Total Financiamento | Financiamento .
Atividade Fim Ortamentado Iscte NESISCTE Despesas | Receitas | Balanco Saldo
Daniel Sampaio Transporte 10,00 € -€ 10,00 € 10,00 € € 10,00 € - €
Quinta do Marqués Transporte 10,00 € -€ 10,00 € - € € - € 10,00 €
Maristas de Carcavelos Transporte 10,00 € -€ 10,00 € - € € € 10,00 €
Al EDIECE Transporte 10,00 € L 10,00 € - € € €| 1000€
Azevedo
D.Dinis Transporte 10,00 € -€ 10,00 € - € € € 10,00 €
Alcéacer do Sal Transporte 20,00 € -€ 20,00 € - € € € 20,00 €
Lindley Cinta Transporte 10,00 € -€ 10,00 € - € - € - € 10,00 €
Total 80 € 0€ 80 € 10 € 0€ -10 € 70 €




Departamento Recreativo

Descricéo

O Departamento Recreativo esta encarregue de organizar eventos recreativos e ludicos
do NESISCTE, com o objetivo de proporcionar aos estudantes momentos de descontracéo,
convivio e diverséo.

Coordenador: Pedro Ramos
Vice-Coordenador: Henrique Monteiro
Colaboradores: Francisco Palha, Sofia Conceicdo, Goncalo Barata, Fernando Teixeira, Daniela

Santos, Gongalo Carvalho

Eventos

Sunset

N&o foram realizados susents no lIscte no seu modo normal, mas foi possivel
realizarmos um convivio entre os Nucleos da ESPP (NACP, NESS e NEHMC) na semana de
desporto.

No dia 18 de abril foi realizado um torneio de futebol entre as equipas inscritas e no dia
19 de abril realizou-se um convivio para a entrega de prémios, no saldo de jogos do Iscte, com
musica e venda de comida e bebida entre as 18h00 e as 23h00.

O evento teve uma boa adesdo e cumpriu o objetivo de recuperar a ligacdo entre os

estudantes da ESPP num momento de convivio.

Jantar de nucleo

Planeado para 0 1° semestre, foi cancelado devido as cheias que aconteceram em Lisboa
que ndo permitiram prosseguir com o evento devido a questdes de seguranca.
Foi realizado no 2° semestre, dia 19 de maio, no Espaco Académico de Lisboa e com uma saida

a noite. Teve pouca adesdo mas cumpriu 0 objetivo.

Jantar de curso

Realizado no 1° semestre teve uma boa adesao, tanto ao jantar, no Lisboa Marina, como
ao after no restaurante, sendo que, devido a varios pedidos e questbes monetéarias,
disponibilizamos a possibilidade de ir apenas depois do jantar.
Teve uma boa adesdo por parte de estudantes de 1° ano pelo que foi uma boa maneira de estes

se integrarem e conhecerem o restante curso.



Feedback positivo.

Fim de semana de curso

A maior dificuldade foi arranjar um prego que equilibra-se as contas e que estivesse ao

alcance do publico, contudo, 0 mesmo néo foi possivel devido ao preco dos transportes e ao

preco do parque pelo que o valor do fim de semana causou alguns problemas de adesao.

Contudo, contdmos com a presenca de 80 pessoas, maioria de primeiro ano, permitindo

que estes conhecessem de perto membros do nucleo e o proprio trabalho, e ajudando na sua

integracao.

O feedback geral foi positivo e as relagdes com o parque foram estaveis apesar de

algumas implicagdes.

O mais prejudicial foram os custos do fim de semana, causando prejuizo devido a

adesdo.

Jantar de curso

Devido aos prazos e as queixas dos valores dos jantares e dos problemas financeiros

ndo foi realizado um segundo jantar de curso, também compensado pelo convivio entre a ESPP.

Evento solidario

O evento nao se realizou devido a falta de calendario.

Roast Sociologia

O evento nao se realizou devido a falta de calendario.

Gala de Finalistas

O evento ndo se realizou devido a falta de fundos.

Orcamento
Atividades Fim O\izla(:]:;i;?o Fmanlcslcat?emo Flg&g};llggigto Despesas Receitas Balanco Saldo

Convivio ESPP Barris (:4) - € - € 852,00 € 428,65 € 97,87 € | - 330,78 € | - 330,78 €
Alojamento 2 500,00 € - € 2 500,00 €| 2 568,00 € 1 512,00 € 4 012,00 €
F'msde Selma”a de T ransporte Staff ~ € _ ¢ ~ €|  s8000€ 4080,00 € |- 80,00 € |- 80,00 €
oclologia Transporte Alunos 1 000,00 € 1 000,00 € - €| 1590,00€ = 1590,00 € | - 590,00 €
Alimentacéo - € - € 405,12 € = 405,12 € | - 405,12 €
Jantar de Curso Pagamento jantar - € - € - €| 101500 € 941,00 € | - 74,00 € | - 74,00 €
Jantar de Nucleo Pagamento jantar - € - € - € 230,00 € - €]- 230,00 € | - 230,00 €
Final Countdown | Pagamento Barris - € - € - € 630,00 € - €]- 630,00 € | - 630,00 €
Geral Impressoes 5,00 € - € 5,00 € 5,70 € - €]- 5,70 €| - 0,70 €

Total

3 505,00 €

1000 €

3 357,00 €

6 952,47 €

5118,87 €] -

1 833,60 €

1671,40 €




Departamento de Recursos Humanos

Descricéo

O Departamento de Recursos Humanos tem em vista a promoc¢édo de harmonia e unido
de todo o Nucleo de Estudantes de Sociologia do Iscte. Para tal, desenvolve atividades internas
(e externas), de modo a promover o desenvolvimento a nivel individual e coletivo. Entre as
atividades desenvolvidas para os fins acima referidos, podemos elencar as atividades de
socializagdo, processo de recrutamento e selecao, avaliacdo de desempenho e autoavaliacéo,e,
ainda, a dinamizacdo de estratégias que melhoram a eficicia organizacional, através de
formagBes internas que capacitem os membros das ferramentas necessérias ao melhor
desenvolvimento das atividades.

Coordenador: Miguel Monteiro

Vice-Coordenador: Tiago Gois

Colaboradores: Ana Beatriz, Tiago Ferreira, Beatriz Machado, Diogo Gaboleiro, Sérgio
Andrade

Eventos

Recrutamento Interno

Realizado no inicio do ano, através de inquéritos e entrevistas, foram transferidos dois

colaboradores para outros departamentos.

Gala de Apresentacgdo

Realizada de modo informal na Gala de Mentoria aos participantes no programa.

1° recrutamento e selegcéo

A adesao foi abaixo do esperado, tendo apenas 7 a candidaturas validas, o evento contou
com o apoio do departamento de marketing no plano de comunicacdo. O evento ndo teve
custos. O processo de recrutamento prolongou-se pela dificuldade de disponibilidades dos

candidatos.

Workshop Saude Mental
No dia 21/03/2023 realizou-se o workshop de salde mental com uma docente e

investigadora do Iscte.



Relativamente a atividade, esta teve pouca adesdo, a contar com membros no
NESISCTE, participaram 5 pessoas, sendo que foi unanime que o workshop demonstrou ter
contribuido de forma positiva, para a consolidacao de conceitos e desconstrucdo de percepcdes
perante assuntos pouco conhecidos pelos mesmos.

Formacéao — Entrevistas: Como brilhar no recrutamento?

Formacdo interna aos colaboradores do departamento de recursos humanos para

preparacdo das entrevistas a fazer aquando do recrutamento interno e externo.

Formacé&o Primeiros Socorros
N&o se realizou devido a falta de calendario e adeséo.
12 Atividade de socializagéo interna

A primeira atividade de socializagdo interna realizou-se em conjunto com a rececao aos
novos membros, que entraram na primeira fase de recrutamento, a atividade consistiu na
apresentacao de um quiz em que o objetivo seria despertar os conhecimentos gerais da organica
do nucleo e promover a interagdo de membros de diferentes departamentos. A atividade néo
alcancou a adesdo pretendida, estando previsto cerca de 20 pessoas. A atividade contou com a

participacdo de 10 pessoas. A atividade ndo teve qualquer custo.

1° avaliacdo de desempenho de departamento, colaboradores e coordenadores

O evento decorreu no més de fevereiro com recurso a questionario.

Diz-nos o que pensas

O evento decorreu no més de fevereiro com recurso a questionario.

2° fase de recrutamento e selecéo de colaboradores

A adesdo foi abaixo do esperado, e, a semelhanca do recrutamento anterior, tivemos
apenas 7 a candidaturas validas, tendo sido inseridas no nucleo 6 novos colaboradores. O
evento ndo teve custos. O processo de recrutamento foi realizado de forma rapida devido a

aprendizagem com os erros do recrutamento anterior.



2° Atividade de socializacéo

Realizada dia 20/04/2023, teve uma boa adesdo dos membros e resumiu-se na

realizacdo de jogos para proporcionar um momento mais de convivio e descontragao.

2° avaliacdo de desempenho de departamento, colaboradores e coordenadores

O evento decorreu no més de fevereiro com recurso a questionario.

3° Atividade de socializacéo

Realizada em conjunto com o departamento de Recreativo através do Jantar de Curso.

Orcamento
L . Valor Total | Financiamento | Financiamento .
Atividade Fim O T NESISCTE Despesas Receitas Balanco Saldo
Welcome Session da 12
Fase de Recrutamento de Comida 15,00 € -€ 15,00 € 23,38 € 23,38 € |- 8,38 €
colaboradores
Gala de apresentagéo CEleE0 30,00 € e 30,00 € e e 30,00 €
lembrancas

\,\’Avgr:'t‘j"’p Lo Formador 100,00 € 50,00 € 50,00 € 20,00 € 20,00 € 80,00 €
- _ —
1° Formagdo de primeiros | o 100,00 € 50,00 € 50,00 € € € 100,00 €
SOCOIT0S

5 - —
2R S O I E TR 100,00 € € 100,00 € € € 100,00 €
SOCOIT0S
Entrevistas: Como brithar) o 100,00 € e 100,00 € € € 100,00 €
no recrutamento?

—
el IR0 Comida 15,00 € -€ 15,00 € 15,78 € 15,78 € |- 0,78 €
socializacéo

—
3 atividade de Comida 15,00 € -€ 15,00 € 7,80 € 7,80 € 7,20 €
SOCIalIZaQaO interna
Welcome Session da 22
Fase de Recrutamento de Comida 15,00 € -€ 15,00 € 3,50 € 3,50 € 11,50 €
colaboradores

Total 490 € 100 € 390 € 70 € 0€ 70 € 420 €

Departamento de Responsabilidade Social

Descricéo

O Departamento de Responsabilidade Social pretende informar e consciencializar a

comunidade estudantil e ndo estudantil para temas relevantes e atuais na sociedade. Deste

modo, realizaremos atividades de consciencializa¢do social e cidadania, englobando temas

como a sustentabilidade e o voluntariado, em que os estudantes poderdo ndo sé enriquecer o

seu conhecimento como também participar de forma ativa nas atividades.

Coordenadora: Laura Ferreira

Vice-Coordenador: Sofia Pereira




Colaboradoras: Joana Gesteiro, Blowinda Samango, Amanda Cassamé, Mariana Fonseca

Eventos

No 1° semestre foi realizado o Forum de Voluntariado na Unido Zodfila, que contou
com a presenca de 5 estudantes que passaram a tarde num canil a fazer tarefas de limpeza.

Né&o foram realizadas mais atividades que estavam planeadas devido a falta de recursos

humanos.
Orgamento
- . Valor Total [Financiamento [ Financiamento .
A Fi D R Bal |
tividade im Orcamentado Iscte NESISCTE espesas eceitas alanco Saldo
Voluntarlp por Um | Materiais dg Recolha 10,00 € - € 10,00 € - € - € - el 1000€
Dia de Lixo
DiaMundial da |0 o e Aguas 25,00 € - @ 25,00 € - € - € - €| 2500€
Saude
Total 35€ 0€ 35€ 0€ 0€ 0€ 35,00 €

Departamento de Socialis

Descricéo

O Departamento Socialis tem a seu encargo a edigdo e publicagdo do Jornal do
NESISCTE, o SOCIALIS, bem como da publicagéo de artigos e coberturas no site oficial do
NESISCTE. O departamento apresenta o “Isso E SimMel Pr’os Meus Ouvidos”, 0 podcast do
NESISCTE que apresenta rubricas e conversas com langamentos mensais.

Coordenador: Ricardo Silva
Vice-coordenador: Duarte Silva
Colaboradores: Daniela Reis, Inés Garcia

Eventos

O departamento de Socialis ndo realizou as atividades previstas devido a falta de
recursos humanos.
A 82 Edicdo de Socialis, pendente do mandato anterior, ndo foi langada devido a falhas

de comunicagédo com a equipa do ano anterior.



Orcamento

Atividade Fim Ovrz‘!;:;c;;zlo Flnanlcsl(ir:ento FIE?;:;Q?EO Despesas [ Receitas | Balanco Saldo
82 Edicéo Divulgacéo 3,00 € -€ 3,00 € - € - € - € 3,00 €
do Socialis | Impressdo 50,00 € -€ 50,00 € - € - € - €] 50,00€
92 Edicéo Divulgacédo 3,00 € -€ 3,00 € - € - € - € 3,00 €
do Socialis | Impresséo 50,00 € -€ 50,00 € - € - € - €] 50,00¢€
Podcast Divulgacédo 5,00 € -€ 5,00 € - € - € - € 5,00 €

Total 111 € 0€ 111 € 0€ 0€ 0€ 111,00 €
Projetos

O NESISCTE apresenta uma divisdo funcional do trabalho, sendo a sua estrutura
organizacional dividida em Departamentos e Equipas de Projeto.

As Equipas de Projeto sdo equipas multidisciplinar que tém ao seu encargo uma
atividade ou projeto especificos e sdo dissolvidas apds a concretizacdo dessa mesma atividade

ou projeto, caso esta ndo tenha duracdo indeterminada.

Rececado aos estudantes

Descricéo

A Rececdo ao Estudante é um projeto desenvolvido ao longo da primeira semana de
aulas dos candidatos admitidos no curso de Sociologia no Iscte. Tem como fim dar as boas-
vindas, acolher e integrar os estudantes recém-chegados.

Este projeto reline uma equipa concentrada na integracao do estudante na universidade
e no curso, responsavel, igualmente, por criar um Kit que contenha ferramentas Uteis para 0s
auxiliares na adaptacéo e entrada no Iscte. Pretendemos dota-los de informac6es benéficas para
esta nova fase e ajudar a incorporacao dos estudantes no ambiente académico.

Equipa: Mariana Braganca, Mariana Osorio, Marisa Santos, Miguel Monteiro, Sofia

Conceicdo, Rodrigo Oliveira.

Evento

A rececdo aos estudantes foi realizada na semana de 12 a 16 de setembro em

colaboracdo com a Associacao de Estudantes.



Em termos de dinamizacdo, durante a semana tivemos membros do nucleo, de diversos
departamentos, na banca para esclarecer os estudantes relativamente a duvidas sobre o Iscte e
sobre o curso. Tinhamos ainda alguns itens como oferta e ainda um kit de sobrevivéncia, com
questdes referentes ao Iscte e ao curso.

No ultimo dia da banca foi realizada uma pequena tour pelo Iscte com os estudantes

que se inscreveram.

Orcamento
Fim O\izlaorr:e-;i;&(ljlo Flnanlcslgatr:ento F”’:Iagsc I'gg_ergo Despesas Receitas | Balanco Saldo
Impressdes 50,00 € - € 50,00 € 7,50 € - €|- 7,50€| 42,50€
Materiais diversos

(tintas, papel, 20,00 € - € 20,00 € - € - € - €| 20,00¢€

colas)
Kits de Caloiros 200,00 € - € 200,00 € - € - € - €| 200,00 €
Total 270 € 0€ 270 € 7,50 € 0€ - 7,50 €] 262,50 €

Programa de Mentoria

Descricéo

O Programa de Mentoria do NESISCTE é um projeto de apoio interpares, em que
estudantes de 2° ou 3° anos da licenciatura em Sociologia do Iscte, bem como os licenciados
neste curso a frequentar atualmente outra formacdo, acompanham estudantes recém-chegados
a Sociologia.

Este projeto pretende facilitar o acolhimento e a integracdo social e académica do
estudante recem-chegado a instituicdo, recorrendo a ajuda de estudantes mais experientes, 0s
mentores, que agirdo como guias, orientando-os.

O projeto conta com uma Formac&o de Mentoria, onde serdo feitas dindmicas de grupo
a partir de uma situagdo simulada e/ou real no mundo académico, discusséo, reflexdo e tomada
de decisdo sobre as potenciais alternativas de resolucdo de problemas. Esta formacao permitira
aos mentores adquirirem uma atitude reflexiva e de critica construtiva sobre as suas
experiéncias, vivéncias e expectativas face ao seu projeto de vida enquanto estudantes do
ensino superior.

Equipa: Laura Ferreira, Mariana Braganca, Alexandra Moniz



Evento

O Programa de Mentoria tem como objetivo integrar os novos estudantes através de

alunos que ja estejam no curso ha mais de um ano. Estes servem assim de guias e como meio

de integracdo na faculdade e no curso, esclarecendo duvidas sobre as unidades curriculares,

professores, etc.

Desde a semana de rececdo aos estudantes até meados de outubro circularam forms nos

grupos de turma e nas redes sociais do NESISCTE para inscricdo de mentores e mentorandos

que foram posteriormente associados numa “Gala de Mentoria” onde os pares foram atribuidos.

62 Edicdo das Jornadas de Sociologia

Descricéo

Evento

A 62 Edicdo das Jornadas de Sociologia foi preparada em conjunto com 0 NESISCSP -

Nucleo de Estudantes de Sociologia do Iscte. Contudo, ndo se realizou devido a falta de

oradores.
Orgamento
. . Valor Total |Financiamento| Financiamento .
A F D R Bal |
tividade im O A e Iscte NESISCTE espesas eceitas | Balango Saldo
Divulgacdo 50,00 € - € 50,00 € - € - € - €| 50,00€
62 Jornadas Materiais 50,00 € - € 50,00 € - € - € - €] 50,00€
s Sl | g 200,00 € e 200,00 € - €| - €| - €]|20000€
Oradores
Coffee Break 100,00 € - € 100,00 € - € - € - €] 100,00 €
Total 400 € 0€ 400 € 0€ 0€ 0€ 400 €

Formacéo interna - Como fazer uma ata?

Realizada internamente aos secretarios da Diregao.

Formacao interna - Associativismo

Nao foi realizada.




Kit de Finalistas

A equipa do Kit de finalistas vem dar resposta as dificuldades manifestadas por parte

dos estudantes em adquirir este kit. A organizagdo do Kit de Finalistas tem como objetivo

facilitar o contacto entre a Copytraje e os finalistas do curso de Sociologia do Iscte, a fim de

estes adquirirem o seu Kit. Neste Kit, estardo incluidas as fitas, caixa, colinhas e capa,

encomendadas criteriosamente por cada finalista e pré-pagas.

Este ano a copitraje aconselhou a encomenda prévia de kits antes da alteracéo de precos

0 que facilitou as encomendas seguintes e o pre¢o dos kits. No geral, apesar de alguns atrasos

na chegada das encomendas, foram cumpridos os prazos.

Orgamento Administrativo

Valor Total

Financiamento

Financiamento

A = D R Bal |
tividade im Orcamentado Iscte NESISCTE espesas eceitas alanco Saldo
A'OJam\f\Tif Site - 179,39 € 17939 € € 147,60 € e|l- 14760€ 31,79€
Impressoes 20,00 € -€ 20,00 € 0,75 € € 0,75 € 19,25 €
Alteragdo da
Titularidade do 28,05 € 28,05 € € 28,05 € € 28,05 € €
PRI Banco (CGD
Administrativa,
juridica e outras
Venda de Sweats € -€ -€ 2 065,17 € 1618,00€ |- 447,17€ - 447,17 €
Kit de Finalistas € -€ -€ 1311,30 € 1356,30 € 45,00 € 45,00 €
Quotas e Joias € -€ -€ € 130,00 € 130,00 € 130,00 €
Manutengio da 20,00 € 20,00 € € 18,72 € e|- 18726 128 €
Conta Bancaria
Total 247,44 € 227,44 € 20,00 € 3 571,59 € 3 104,30 € -467,29 € -219,85 €




Orcamento Geral

Valor Total

Financiamento

Financiamento

Atividade Orcamentado Iscte NESISCTE Despesas Receitas Balango Saldo
Cultural e Pedagdgico 520,00 € 0,00 € 520,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 520,00 €
DA DY 150,00 € 35,00 € 115,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 150,00 €
Estudante
Marketing 100,00 € 0,00 € 100,00 € 16,80 € 0,00 € 16,80 € 83,20 €
Pedagogico do Ensino 80,00 € 0,00 € 80,00 € 10,00 € 0,00 € -10,00 € 70,00 €
Secundario
Recreativo 3 505,00 € 1.000,00 € 3357,00 € 6952,47 € 511887 € _1833,60 € 1671,40 €
Recursos Humanos 490,00 € 100,00 € 390,00 € 70,00 € 0,00 € 70,00 € 420,00 €
Responsabilidade Social 35,00 € 0,00 € 35,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 35,00 €
Socialis 111,00 € 0,00 € 111,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 111,00 €
12l RERIBITERES .2 400,00 € 0,00 € 400,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 400,00 €
Sociologia
Rece¢do ao Estudante 270,00 € 0,00 € 270,00 € 7,50 € 0,00 € -7,50 € 262,50 €
Parte Administrativa 247,44 € 227,44 € 20,00 € 357159 € 310430 € 467,29 € 219,85 €
Alojamento Site - Wix 179,39 € 179,39 € 0,00 € 147,60 € 0,00 € 147,60 € 31,79 €
Venda de Sweats 0,00 € 0,00 € 0,00 € 2 065,17 € 1618,00 € 447,17 € 447,17 €
Kit de Finalistas 0,00 € 0,00 € 0,00 € 1311,30 € 1356,30 € 45,00 € 45,00 €
Quotas e Jbias 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 130,00 € 130,00 € 130,00 €
Workshop Girl Power 0,00 € 0,00 € 0,00 € 11,50 € 0,00 € 11,50 € 11,50 €
Total 6 087,83 € 1541,83 € 5 398,00 € 14 163,93 € 1132747 € 2 836,46 € 325137 €




Balanco Final

Classificando este mandato no geral, apesar de ter corrido bem, o plano de atividades
esteve longe de ser cumprido.

Devido a problemas de coordenacdo e a falta de recursos humanos muitos
departamentos ndo realizaram as atividades a que se propuseram.

Apesar de acabarmos o mandato com um saldo positivo, em termos de comparacao do
inicio do ano, acabamos com menos saldo do que aquele com que come¢dmos 0 mandato.

Com os imprevistos dos sunsets, e apesar de termos tentado reverter a quebra através
do convivio da ESPP e da participacao na Festa de Finalistas da AE, estas ndo trouxeram grande
retorno financeiro e ndo compensaram 0s gastos que tivemos com as encomendas das sweats e
0 custo do fim de semana de curso, que foram 0s maiores encargos este ano.

Também a falta de adesdo aos eventos recreativos, como 0 jantar de curso e o fim de
semana de curso prejudicaram-nos em termos financeiros, devido aos precos praticados pelas
empresas.

Acrescentando que se sentiu grande dificuldade este ano em termos de méo de obra
devido a pouca procura por parte dos estudantes em participar no recrutamento e no
associativismo, logo, sem recursos humanos e sem renovacao das pessoas e das mentalidades,
acabamos por chegar a uma estagnacdo que leva a desmotivacdo para a realizacdo das
atividades.

Concluindo, apesar de ter sido um ano proveitoso e com um feedback positivo por parte
de quem participou, em termos de adesédo foi desmotivador e em termos financeiros as receitas

ndo fizeram face as despesas.



